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Scoglitti, 31/10/2023 

Ai Docenti Neoassunti 

Ins. Alfeo Rosalba 

Ins. Ferraro Antonella 

Ins. Fantarella Paola 

Ins. Ferrara Giuliana 

Ins. Giannone Cinzia 

Ins. Calvo Alessia 

Prof. Rodeghiero Pietro Alessandro  

Prof.ssa Di Silvestro Agnese  

Prof.ssa Giannone Patrizia  

Prof.ssa Mazza Sabrina  

Prof. Giallongo Antonio  

Ai Tutor  

Prof.ssa Agosta Domenica Maria 

Ins. Cannizzo Giovanna 

Prof.ssa Modica Re Ornella 

Ins. Monachello Marilena 

Ins. Occhipinti Giovanna 

Ins. Ricupero Valeria 

Ins. Turco Raffaella 

Ins. Zagra Silvana 

 

Registro Elettronico 

Al Sito web  

Ad Amministrazione Trasparente-dispositivi generali 
Atti generali - Atti amministrativi generali - Circolari 

 

CIRCOLARE n. 116 / a.s. 2023-2024 

 

Oggetto:  Termini di consegna da parte dei neo-immessi in ruolo del “bilancio iniziale delle 
competenze” e di stipula del “patto per lo sviluppo professionale”  

  

Si ricorda ai docenti neoassunti che, per meglio personalizzare l’attività di formazione, anche 
alla luce delle attività didattiche svolte nelle prime settimane del corrente anno scolastico 2023-
2024, il primo degli adempimenti previsti nel percorso di formazione e nel periodo annuale di 
prova è la programmazione del bilancio iniziale delle competenze previsto dal D.M. 850/2015 
e dal D.M. 226/2022, art. 5 c. 2. Il docente in periodo di prova entro il secondo mese dalla presa 
di servizio traccia un primo bilancio di competenze, in forma di autovalutazione strutturata, con 
la collaborazione del docente tutor, utilizzando il format presente nella sezione Tooklit della 
piattaforma INDIRE.  
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Il bilancio iniziale permette, di fatto, di compiere una analisi, di tipo critica, delle competenze 
possedute, di tratteggiare i punti che dovrebbero e devono essere potenziati e di elaborare un 
progetto di formazione in servizio connesso ai risultati dell’analisi compiuta.  
Si invitano, pertanto, i docenti neoassunti a redigere il bilancio delle competenze e ad inviarlo 
all’indirizzo mail della scuola rgic802008@istruzione.it entro venerdì 10 novembre.   

Sarà cura del Dirigente Scolastico stipulare successivamente con il docente neoassunto il “patto 
per lo sviluppo professionale”, redatto sulla base del bilancio delle competenze tracciato e 
depositato, ed attestante “gli obiettivi di sviluppo delle competenze” di natura didattico-
metodologica e relazionale, culturale, disciplinare e pedagogica da conseguire attraverso le 
attività formative di cui all'articolo 6 e la partecipazione ad attività formative attivate 
dall'istituzione scolastica o da reti di scuole.  
 
Si ringrazia per la collaborazione. 

 
 

Il Dirigente Scolastico 
Prof. Salvatore Panagia 

Firma autografa omessa ai sensi  
dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 
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